REGULAMENT - CADRU

privind organizarea si functionarea cluburilor sportive din subordinea

Ministerului Tineretuluj si Sportului

CAPITOLUL 1

Dispozitii generale

Art. 1. Cluburile sportive denumite in continuare cluburi, sunt persoane juridice, infiintate ca
institutii publice in subordinea Ministerului Tineretului si Sportului.

Art. 2. Cluburile isi desfégoari activitatea in conformitate cy prevederile legale in vigoare si
cu cele ale prezentului regulament.

Art. 3. Cluburile se organizeazi si functioneazi dupd un regulament de organizare si
functionare propriu, aprobat prin ordin al Ministrului Tineretului $i Sportului si se bucuri de drepturile
conferite de lege.

Art. 4. (1) Regulamentul de organizare si functionare propriu va cuprinde in mod obligatoriu
urmatoarele elemente :

a) denumirea;

b) sediu;

¢) insemnele si culorile;

d) sectia/sectiile pe ramuri de sport.

(2) Schimbarea denumirii cluburilor se face numai prin Hotérdre de Guvern.

Art. 5. Cluburile sunt finanfate din subventii de la bugetul de stat, venituri proprii ale
ninstitutiei si venituri proprii de la Ministrului Tineretului si Sportului.

CAPITOLUL 11

Scopul i obiectul de activitate

Art. 6. Scopul:

Organizarea, conducerea $i dezvoltarea activitatii sportive proprii , fara descriminari politice,
rasiale, relegioase, etc.

Art. 7. Obiectul de activitate

a), selectia, pregatirea , performana precum §i participarea la competifii interne si
internajionale;

b) promovarea spiritului de fair-play, combaterea si prevenirea violentei si dopajului in
activitatea proprie;

¢) promovarea uneia sau mai multor discipline sportive;

d) administrarea bazei materiale sportive proprii;

¢) organizarea de competitii sportive in conformitate cu statutele i regulamentele federagiilor
sportive nationale;

f) activitati de transport rutier, respectiv efectuarea de transport cu mijloace proprii (microbus,
autobuz, etc.) pentru persoanc si/sau marfuri, pe plan intern si/sau international in interes propriu
si/sau pentru alte structuri sportive;

g) alte activitdyi in vederea realizirii scopului §i obiectului de activitate, in conditiile legii.

Art. 8. Cluburile promoveazi, cu prioritate, disciplinele, ramurile i probele sportive cuprinse
in programul jocurilor olimpice.

CAPITOLUL 111
Structura organizatorici si functionarea cluburilor
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in structura organizatorici a cluburilor sportive pot funcfiona, in concordanta cu volumul activitagii
urmatoarele compartimente

“ Compartiment sport — responsabil cu activitatea sectiilor pe ramuri de sport;

* Compartiment financiar —- contabilitate-resurse umane:

* Compartiment achizitii publice - investitii - patrimoniu - administrativ-secretariat si relatii

publice;

* Compartimentul juridic

(2) Compartimentele functionale enumerate la alin. (1) sunt in directa subordonare a
directorului.

(3) Structura organizatorici a cluburilor este prevazuta in anexi la Regulamentul de organizare
$1 functionare propriu.

Art. 10. Cluburile au obligafia de a se afilia la federaiile sportive nationale corespunzitoare
secfiilor pe ramuri de sport proprii, §i, dupi caz, la asociatiile judefene pe ramura de sport, respectiv
ale municipiului Bucuresti,

Art. 11. Cluburile, vor respecta prevederile specifice din normele si regulamentele federatiilor
sportive na;ionale;i, dupd caz, ale ligilor profesioniste din ramura de sport respectiva.

Art. 12. Infiintarea unei sectii pe ramurid de sport se poate face numai prin ordin al
presedintelui Autoritatii, astfel -

a) la solicitarea cluburilor, cu avizul directiei judetene pentru sport si tineret sau a municipiului
Bucuresti in a cirei raza teritorials isi desfagoara activitatea acestea;

b) la propunerea directiei judetene pentru sport §i tineret, respectiv a Directiei pentru sport si
tineret a municipiulu Bucuregti in a carei raz3 teritoriala il desfdgoard activitatea clubul;

¢) la propunerea federatiilor sportive nationale pe ramura de sport;

d) la propunerea directiei de specialitate din cadrul Ministerului Tineretului $1 Sportului.

Art. 13. (1) Desfiinfarea unei secfii pe ramurd de sport se poate face numai prin ordin al
presedintelui Autoritiii, astfel :

a) la solicitarea cluburilor, cu avizul conform al directiei pentru sport i tineret judefene sau a
municipiului Bucuresti in a céirei raza teritoriala isi desfligoara activitatea acestea:

b) la propunerea directiei pentru sport §i tineret judeene sau a municipiului Bucuresti in a cirei
raza teritoriala isi desfasoara activitatea clubul;

¢) la propunerea directiei de specialitate din cadrul Ministerului Tineretului si Sportului;

d) in cazul cluburilor care pierd calitatea de membru al federatiilor sportive nationale la care a
fost afiliat.

(2) In cazul desfiintarii unei sectii pe ramur de sport, cluburile au obligatia de a intreprinde
demersurile necesare pentru radierea din evidentele federatiilor sportive nafionale, conform procedurii
stabilite prin statutul acestora si, dupa caz, de la asociatiile judeene sau a municipiului Bucuresti pe
ramurd de sport la care s-au afiliat.

Art. 14. Principalele atributii ale compartimentului sport sunt urmétoarele :

a) prin personalul de specialitate, organizeaza activitatea cabinetului metodic $1 sprijind
perfectionarea profesionala a antrenorilor din cadrul clubului;

b) sprijina logistic i organizatoric activitatea sectiilor pe ramura de sport;

¢) urmdreste si sprijina participarea sportivilor la competiiile nationale si internationale;

d) participa la elaborarea calendarului sportiv competitional al clubului §i urmareste derularea
acestuia;

e) organizeaza actiunile din calendarul sportiv propriu;

f) indruma si controleazi, din punct de vedere tehnico-metodic si de specialitate, activitatea
sectiilor pe ramura de sport; o

g) colaboreazd cu directia pentru sénatate publicd judeteans, respectiv a mumgxpluhy
Bucuresti, in scopul organiziirii §i dezvoltirii cabinetelor de medicina sportiva, in vederea asiguririi
controalelor medicale specifice sportivilor de performania;
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_ h) colabqrcazé cu consiliile locale, institutiile publice cu atributii in sport, structuri sportive si
agenji economici in derularea programelor sportive proprii:

_ 1) inifiaza masurile necesare pentru prevenirea violentei la manifestirile sportive, precum si a
dopajului in sport;

J) organizeazi §i fine la zi baza de date a activitdfii sectiilor pe ramura de sport i urmareste
evaluarea si raportarea indicatorilor prevézuti in programele sportive proprii;

k) colaboreazi cu inspectoratele scolare, unitéfile de invafEmant $i cu institutiile de invatAmant
superior pentru formarea si perfectionarea pregétirii profesionale a antrenorilor si sportivilor clubului.

Art. 15. Principalele atributii ale compartimentului financiar-contabilitate-resurse umane -

1. in domeniul financiar-contabi -

a) organizeazi activitatea de elaborare a bugetului clubului §i asigurd transmiterea acestuia
Ministrului Tineretului si Sportului la termenele stabilite;

b) elaboreazd si transmite Ministeruiu Tineretului i Sportului repartizarea pe trimestre a
bugetului aprobat la nivelul clubulyj .

¢) organizeazi activitatea de control financiar preventiv propriu;

d) intocmeste si transmite Ministerului Tineretului si Sportului solicitarea lunara de fonduri de
la bugetul de stat;

€) organizeazi activitatea de execufie a bugetului si fine evidenfa angajamentelor legale, a
platilor efectuate si intocmeste situatiile privind raportarea acestora;

f) urmireste indeplinirea planului de venituri proprii si prezinti periodic rapoarte directorului;

g) avizeaza propunerile de modificare a bugetului de venituri si cheltuieli ale clubului;

h) organizeazi evidenja contabils a clubului;

i) intocmeste si supune spre aprobare proiecte de decizii $i instructiuni referitoare la domeniul
de activitate al compartimentului, precum i alte documente care se refers la fondurile publice si/sau
patrimoniul clubului;

J) organizeazi circuitul intern al documentelor financiar-contabile;

k) organizeaza si particip4 la activitatea de inventariere anuali a patrimoniuluj clubului;

1) colaboreaza cu compartimentele de specialitate din cadrul directiei pentru sport si tineret
judefene, respectiv a municipiului Bucuresti, Ministerului Tineretului si Sportului, primirie si alte
organe ale administratiei publice locale, pentru realizarea atributiilor ce revin compartimentului
financiar - contabil;

m ) intocmeste i transmite lunar rapoartele financiare la Ministrului Tineretului si Sportului, la
termenele stabilite;

n) tine evidena bunurilor imobile apartindnd domeniului public, aflate in administrarea
clubului si comunica Ministerului Tineretuluj si Sportului, la termenele stabilite, modificirile
intervenite;

0) lunar intocmegte balanele de verificare, analizeaza situatia financiari a clubuluj i face
propuneri de rentabilizare a activitatii acesteia;

p) trimestrial intocmeste bilanful financiar, iar dupa aprobare il transmite Ministrului
Tineretului i Sportului;

q) furnizeazi informatii cu privire la situatia patrimoniala a clubului, atunci cand i se solicita;

r) intocmeste $i urmireste avizarea si aprobarea documentelor privind angajarea, lichidarea si
ordonantarea cheltuiclilor materiale $i servicii ale clubului;

s} intocmeste orice alte situafii financiar-contabile prevézute de actele normative in vigoare sau
la solicitarea conducerii Ministerului Tineretului §i Sportului, a altor instituii centrale si locale;

$) tine evidenfa documentelor intrate in cadrul compartimentului, precum si a celor elaborate
de acesta;

t) selecteazd, grupeazi in dosare §i transmite spre pastrare arhivei clubului documentele
financiar-contabile.



2. In domeniul resurselor umane :
~a) elaboreaza, anual sau ori de cdte ori se impune, statul de functii $i de personal al clubului, 11
actuahzi:azai atunci cand intervin modificari in structura organizatorici, de personal sau in drepturile
]de falarIVArc $1 1l supune spre aprobare conducerii Ministerului Tineretului §i Sportului, in conditiile
egii;

b) intocmeste si avizeaza proiectele de decizie ale directorului pentru aspectele care vizeazi
domeniul sau de activitate;

¢) raspunde de sistemu] de salarizare la nivelul clubului si asigurd, in baza dispozitiilor legale,
managementul resurselor umane;

d) colaboreazi la intocmirea regulamentelor, ordinelor, instructiunilor, precum si a altor acte cu
caracter normativ claborate de citre club;

e) stabileste necesarul lunar de fonduri la titlul , Cheltuieli de personal” si totodatd transmite
Compartimentului Financiar — Contabil propuneri privind modificarea bugetului pentru domeniul
resurselor umane;

f) intocmeste lunar statele de plata si declaratiile privind obligatiile de plata catre bugetul de
stat : contribufiile pentru asiguriri sociale de stal, gomaj, sénatate, impozit pe salariu i asigur
transmiterea acestora citre organele abilitate, in termenele prevazute de lege;

8) avizeazi documentele privind angajarea, lichidarea gi ordonantarea cheltuielilor de personal,
exclusiv cheltuielile de deplasare; avizeazi notele de fundamentare, precum s§i documentele de
angajare a cheltuielilor privind perfectionarea profesionali a personalului din cadrul clubului;

i) intocmeste si tine evidenta fiselor fiscale $i le transmite, in termenul legal stabilit, atat
organelor fiscale, cat si salariatilor din cadrul clubului;

J) intocmeste lucrdrile privind acordarea salariilor de merit si a premiilor pentru personalul din cadrul
clubului, in colaborare cu celelalte compartimente;

k) intocmeste programarea concediilor de odihna pentru salariatii clubului si tine evidenta
acestora;

) gestioneaza figele de post pentru personalul din cadrul clubului;

m) organizeazd, dupi aprobarea Ministerului Tineretului $i Sportului, concursurile pentru
Ocuparea posturilor de execufie vacante $i temporar vacante i gestioneaza aceste posturi;

n) intocmeste si elaboreazi, in colaborare cu compartimentele de specialitate, bibliografia si
tematica, precum si documentele privind procedura prealabils organizarii concursurilor, cét st cele
privind finalizarea acestora $i participa in comisiiie de concurs $i a celor de solutionare a contestatiilor
pentru ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante;

0} intocmegte documentatia nccesard pentru plata indemnizagiilor de concurs a membrilor
comisiilor de concurs si a celor de solutionare a contestatiilor:

p) transmite cétre toate compartimentele clubului, criteriile pe baza cirora se face evaluarea
performantelor profesionale individuale, monitorizeazi procesul de evaluare a personalului din
aparatul propriu, primegte §i pastreaza rapoartele de evaluare;

1) intocmeste documentele de incadrare, respectiv de numire, transfer, detasare, suspendare sau
incetare a raporturilor de muncs / serviciu pentru personalul din cadrul clubului, inclusiv stabilirea
drepturilor salariale, potrivit prevederilor legale in vigoare;

s) intocmeste documentele privind reincadrérile, indexdrile salariale, potrivit dispozitiilor
legale in vigoare;

§) intocmeste, actualizeazi si fine evidenta dosarelor de personal;

t) verificd §i tine evidenta pontajelor lunare primite de la compartimentele clubului;

1) intocmeste documentatia in vederea cercetirii abaterilor disciplinare si asigura secretariatul
comisiilor constituite in acest scop, in baza referatelor compartimentelor respective, temeinic
justificate, punand la dispozitic toate informatiile in acest sens; .

u) intocmeste raportarile solicitate de citre Ministerul F inantelor Publice, Institutul Napona! de
Statistica si de alte organe ale administrafiei publice, privind numarul de personal si drepturile salariale



v) intocmeste Registrul general de evidents a salariafilor, opereazi in acesta inregistrarile
previzute de lege si asigurd depunerea la sediul Inspectoratului Teritorial de Munci potrivit actelor
normative in domeniu;

X) intocmeste dosarele de pensionare pentru personalul din cadrul clubului; intocmegte si
elibereaz, la cerere, documente specifice activitdfii de resurse umane, cu respectarea prevederilor
legale; acorda consiliere de specialitate la solicitarea compartimentelor din cadrul clubului;

Y} completeazi si tine evidenfa legitimatiilor de serviciu pentru personalul clubului;

z) indeplinegte alte sarcini ce i se repartizeazi, in limita prevederilor legale in vigoare.

W) raspunde de sistemul de salarizare la nivelul clubului;

Art. 16. Principalele atributii ale compartimentului achiziii publice-investitii-patrimoniu-
administrativ-secretariat $1 relatii publice

1. in domenilu achizitii publice :

a) eclaboreaza si, dupd caz, actualizeaza, pe baza necesitdfilor transmise de celelalte
compartimente ale institutiei, Programul anual al achizitiilor publice,

b) elaboreaza sau, dupi caz, coordoneaza activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire
sau, In cazul organizarii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs;

¢) informeazi Ministerul Finantelor Publice (UCVAP), conform legislatiei in vigoare, ori de
cate ori urmeaza s deruleze proceduri de licitatii deschise sau restranse;

d) aplicd si finalizeaza procedurile pentru achizitii publice previzute in programul anual al
achizitiilor publice al clubului, cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

€) indeplineste obligatiile referitoare la publicitate, asa cum sunt acestea previdzute de
0.U.G.34/2006 privind achizitiile publice;

f) se ocupi de efectuarea achizitiilor directe, conform legislafiei in vigoare, si in baza notelor
de fundamentare si a referatelor de oportunitate a achizitiilor, aprobate de conducitorul clubului;

g) constituie, tine cvidenfa $i plstreazd dosarele de achizitie publici incheiate la nivelul
clubului;

h) elaboreaza raportul anual privind contractele de achizitii publice atribuite si il transmite prin
intermediul S.E.A.P.. in termenul previzut de lege, citre Autoritatea Nationala de Reglementare si
Monitorizare a Achizifiilor Publice;

i) persoana/persoanele desemnate cu atribufii pe linia achizitiilor publice fac parte, in calitate
de presedinte sau membri, din comisiile de evaluare privind procedurile de achizitii publice in baza
dispozitiei emise de ciitre conducerea clubului;

j) formuleazi punctul de vedere al autoritdfii contractante la eventualele contestatii ale
operatorilor economici depuse la Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor;

k) péstreaza confidentialitatea in legdturi cu faptele, informatiile sau documentele cu care intra
in contact.

2. in domeniul investitii :

a) intocmeste listele de investitii pentru activele fixe, conform bugetului aprobat;

b) participa in calitate de membru al comisiei de receptie la receptia materialelor $i la receptia
partiala sau la terminarea lucririlor de investitii care se executi la nivelul clubului;

¢) participd in calitate de membru al comisiei de receplie la receptia
maginilor/utilajelor/echipamentelor de natura mijloacelor fixe;

d) respecti prevederile legale pe linia investitiilor publice.

3. in domeniul administrativ :

a) fundamenteazd si prezinta propuneri privind cheltuielile materiale si servicii la nivelul
clubului, pentru a fi incluse in proiectul de buget;

b) organizeaza si asigurd condifii corespunzitoare pentru folosirea, pastrarea, respectiv
depozitarea bunurilor materiale aflate in gestiune; _ .

¢) transmite documentele justificative la compartimentul financiar-contabil, in termen util

pentru efectuarea platii la data scadenta;



d) asigurd recuperarea cheltuielilor pentru utilitdfi consumate de terti utilizatori aj
patrimoniului aflat in administrarea clubului;

f) raspunde de intocmirea si prelucrarea foilor de parcurs pentru mijloacele de transport proprii;

g) prezintd propuneri privind eventualele reparatii la cladiri, inlocuirea unor instalatii gi
folosirea eficients a dotarilor $i a altor bunuri din patrimoniul administrat de club.

h) intocmeste referatul de necesitate pentru achizitionarea materialelor si consumabilelor
necesare desfasurérii activitafii clubuluj.

4. in domeniul secretariat §i relatii publice :

a) executd lucridri de secretariat ale clubului privind corespondenta, evidenta deciziilor emise
de director, multiplica $i repartizeazi documentele;

b) realizeaza inregistrarea documentelor primite §i respectarea circuitului stabilit prin decizia
directorului;

¢) organizeaza, gestioneazi $i pastreazi arhiva clubului:

d) executd redactarea sau multiplicarea documentelor $i organizeazi expedierea acestora
potrivit destinatiilor:

e) intocmegte referatul de necesitate pentru achizifionarea materialelor $i consumabilelor
necesare desfasurarii activitatii clubului;

f) organizeaza i asigura, in conformitate cu prevederile legale, liberul acces la informatiile de
interes public si rezolvarea petitiilor;

g) inregistreazi petitiile primite si le transmite operativ compartimentelor spre rezolvare si
urméreste ca acestea sa fie solutionate in termen legal;

h) transmite in termen legal raspunsuri citre peten{i si rispunde de confidentialitatea datelor
pana la solutionarea acestora,

Art. 17, Principalele atribuii ale compartimentului juridic sunt urmtoarele

a) avizeazd legalitatea masurilor ce urmeaza a fi luate in desfisurarea activitifii si care
angajeazi juridic clubul;

b) colaboreazi la intocmirea proiectelor de contracte, avizeaza juridic contractele la care se
angajeaza institutia;

¢) acordd consiliere juridica compartimentelor din cadrul institutiei, in interesul desfasuririi
activitdfii profesionale specifice cu respectarea dispozitiilor legale;

d) intocmeste si avizeaza, din punct de vedere al legalitafii, deciziile $i instructiunile privind
masurile dispuse de catre director;

€) urmdreste aparifia actelor normative cu aplicare in aria de activitate a clubuluj si i
ingtiinfeaza pe cei implicafi legat de atributiile ce le revin din acestea, precum si de modul in care
instanfele judecatoresti, organele administrafiei de stat si alte organe interpreteazi sau aplicd aceste
acte normative;

f) implementeazd in cadrul clubului prevederile Legii nr. 677/2001 privind protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;.

g) reprezintd §i sustine interesele clubului, in baza delegatiei date de conducerea acestuia, in
fata instantelor Judecitoresti, a organelor de urmirire penald §i cercetare penala cit si a notarilor
publici §i n raporturile cu celelalte autoritafi publice;

h) formuleaza actiuni, intdmpindri, apeluri, recursuri, raspunsuri la interogatorii, cereri de
revizuire, etc;

i) formuleaza plangeri penale in numele $i pentru sustinerea intereselor legale ale clubului;

J) tine evidenta dosarelor aflate pe rolul instanelor judecatoresti si a termenelor de judecat'é;

k) elaboreaza §i prezintd conducerii clubului, ori de cate ori apreciazi ca este necesar, propuneri de
solufionare pe cale amiabili a litigiilor aflate pe rol; o

1) analizeaza plangerile prealabile, in colaborarea cu compartimentele de specialitate la al
caror domeniu de activitate fac referire i redacteaza raspunsurile la acestea;



M) urmareste aducerea la indeplinire a masurilor ce se impun cu privire la punerea in aplicare a
sentintelor judecatoresti executori; -

‘ n) ipfmmeazé periodic conducerea cu privire la situafia litigiilor aflate pe rolul instantelor
Judecitoresti in care clubul este parte;

0) participi la comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor din cadrul clubului, precum §i
in cadrul comisiilor de disciplina;

P) indeplinegte alte sarcini ce j Se repartizeazi, in limita prevederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL 1V

Conducerea cluburilor

Art. 18. (1) Cluburilc sportive sunt conduse de un director si ajutat dupi caz, de un director
adjunct. Acestia isi desfisoard activitatea in baza prezentului regulament si a prevederilor legale in
vigoare.

(3) Numirea si eliberarea din functie a directorului, precum si a directorilor adjuncti se face
prin ordin al Ministruluj Tineretului i Sportului, in conditiile legii,

(4) Directorul si, dupi caz, directorul adjunct indeplinesc atributiile stabilite prin fisa postului
aprobata de citre Ministrul Tineretului si Sportului.

Art. 19. (1) Directorul indeplineste obligatiile prevazute in fisa postului si are, in principal,
urmdtoarelc atributij :

a) organizeazd si conduce activitatea clubului si rispunde de indeplinirea obiectivelor stabilite;

b) aprobd Regulamentul de ordine interioara al clubuluj $1 asiguri respectarea acestuia de cétre
personalul salariat;

¢) reprezint, personal sau prin delegat, clubul in relatiile cu organismele sportive interne si/sau
internationale, cu celelalte instituii publice sau private, organe Jurisdictionale, organizatii sau agenti
economici, precum si cu persoanele fizice si juridice romane §i striine;

d) elaboreaza programele de dezvoltare pe termen mediu si scurt ale clubului, in concordanii
cu Strategia generali de dezvoltare a activitafii sportive din Roménia;

€) negociazi i semneazi contracte si alte acte juridice de angajare a clubului;

f) coordoneazi si controleazi activitatea desfisurats in cadrul sectiilor pe ramurs de sport din
cadrul clubului, precum $i a antrenorilor, in vederea realizarii scopului si obiectului de activitate ale
clubului;

g) asigurd aplicarea si respectarea dispozitiilor legale in vigoare;

h) in calitate de ordonator tertiar de credite indeplineste toate atributiile ce ij revin, conform
dispozitiilor legale in vigoare $i rdspunde potrivit legislaiei in vigoare;

i) stabilegte si deleagi atribugii pe trepte ierarhice §i functii, avind in vedere prezentul
regulament cadru, regulamentul de organizare si functionare propriu $i structura organizatorici;

J) raspunde, potrivit reglementirilor legale in vigoare, de incadrarea personalului salariat din
subordine;

k) organizeazi controlul indeplinirii sarcinilor de servici de cétre personalul din subordine si
urmdregte aplicarea masurilor pe care le dispune;

1) aplica, in conditiile legii, sanctiuni disciplinare salariatilor, in cazul sdvérsirii de abateri
disciplinare si dispune repararea prejudiciilor produse:

m) aprobd planurile de pregatire prezentate de antrenorii clubului;

n) analizeazi, periodic, impreund cu antrenorii, stadjul indeplinirii obiectivelor stabilite §i
rezultatele realizate de sportivii legitimati la club;

0) aprobi calendarul competifional intern si international al clubului $i urmdreste derularea
acestuia;

p) urmdreste pregitirea si participarea sportivilor la competitiile previzute in calean'iru!
competitional intern si international al clubului, precum si organizarea competiiilor proprii si
actiunilor de selectie;



